
領　域 担当者 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

院内研修 教育委員会
事例レポートの書き方（自由課題）

Tulms8分　16.18

フィジカルアセスメント

田中PCN　19.21

透析看護

（Tulmus）

学研eラーニング

看護共育コース

基礎習得コース

看護研究コース

中堅コース

全体研修コース

認知症・高齢者コース

＜看護共育コース＞ALA2453

メンバーシップ・フォロワーシップーみんな

でつくる働きやすい看護チームー

<基礎習得コース＞AA2401

新人看護師のあなたが備えておきたい

臨床判能力

＜看護研究コース＞BB2402

文章の書き方ー人に伝わる文章を書くコツー

BB2403　よりよい看護ケアの為のケーススタ

ディ

＜認知症・高齢者コース＞BD2401

<医学編＞認知症にみる原因疾患と

その症状・治療法

BD2402　＜医学編２＞事例から学

ぶ認知症とせん妄

＜基礎習得コース＞AA2406

やさしく学ぶ疼痛管理ー緩和ケア

は誰のもの？ー

＜中堅コース＞AB2402

がん薬物療法の基礎知識ー患

者の「自分らしい暮らし」を支える

ためにー

<全体研修コース＞CL2407

医療者として知っておきたい「患者の権

利」ー相互理解の為のコミュニケーション

＜全体研修コース＞CD2401

臨床倫理入門ーともに納得できる意思

決定のためにー

＜基礎習得コース＞AA2404

デキる新人になるための輸液ポンプ・

シリンジポンプ取り扱い心得

＜基礎習得コース＞AA2409

輸血の基礎を学んで安全な管理

につなげよう

＜基礎習得コース＞AA2407

基礎から学ぶ臨死期のケアー人

の最後に立ち会うということー

＜基礎習得コース＞AA2410

多重課題の波を乗りこなせーチーム

ワークを円滑にする整理術・連携術ー

院内研修 教育委員会
事例レポートの書き方（倫理）

Tulms8分　16.18

フィジカルアセスメント

田中PCN　19.21

学研eラーニング

看護共育コース

基礎習得コース

多職種連携コース

看護研究コース

＜看護共育コース＞ALA2401

明日からプリセプター！入門編

＜看護共育コース＞ALA2402

明日からプリセプター！実践編

＜看護研究コース＞BB2402

文章の書き方ー人に伝わる文章を書くコツー

BB2403　よりよい看護ケアの為のケーススタ

ディ

<中堅コース＞AB2401

指導者としてフィジカルアセスメントを後

輩に伝授する

＜看護共育コース＞ALB2403

新人スタッフの個性を活かす学び

伝授のコツ

＜中堅コース＞AB2402

がん薬物療法の基礎知識ー患

者の「自分らしい暮らし」を支える

ためにー

<全体研修コース＞CL2407

医療者として知っておきたい「患者の権

利」ー相互理解の為のコミュニケーション

＜全体研修コース＞CD2402

倫理カンファレンスの進め方

CD2403　看護師の為の臨床倫理

<中堅コース＞AB2460

地域の暮らしを支えるための訪問看

護師との連携

＜中堅コース＞AB2410

CKD患者の行動変容・意思決定

を支える看護

<多職種連携コース＞FA2452

チーム力を底上げする！薬剤師

との連携

FA2453　管理栄養士との連携

＜看護共育コース＞ALA2452

困ったときにも役立つアサーションの実

際

院内研修
教育委員会

木村

看護研究の取り組み①TuLMS視聴

（看護計画書の書き方）

看護研究の取り組み②TuLMS視聴（文献

検索の方法）
問題解決手法　18

看護共育コース

看護研究コース

中堅コース

院内全体研修

認知症・高齢者

中堅コース

看護研究コース

看護共育コース

全体研修コース

多職種連携コース

<中堅コース＞AB2401

指導者としてフィジカルアセスメントを後

輩に伝授する

＜看護研究コース＞BBH2401

院内発表に繋げる気づき

BBS2409　研究計画書を作成する

＜看護研究コース＞BBH2407

文献検索と文献検討を行う

＜全体研修コース＞CJ2406

みんなでめざす「ハラスメントのない職

場」とは

＜看護共育コース＞ALB2403

新人スタッフの個性を活かす学び

伝授のコツ

＜看護共育コース＞ALB2453

これからのコーチング、ファシリテー

ション

<全体研修コース＞CL2407

医療者として知っておきたい「患者の権

利」ー相互理解の為のコミュニケーション

＜全体研修コース＞CD2402

倫理カンファレンスの進め方

CD2403　看護師の為の臨床倫理

<中堅コース＞AB2460

地域の暮らしを支えるための訪問看

護師との連携

＜中堅コース＞AB2410

CKD患者の行動変容・意思決定

を支える看護

<多職種連携コース＞FA2452

チーム力を底上げする！薬剤師

との連携

FA2453　管理栄養士との連携

＜看護共育コース＞ALA2452

困ったときにも役立つアサーションの実

際

院内研修 教育委員会 問題解決手法　18

学研eラーニング

全体研修コース

看護管理コース

看護共育コース

看護のプロフェッショナル

＜全体研修コース＞CL2400

速報　令和6年度診療報酬改定

＜全体研修コース＞CL2401

令和6年度診療報酬改定のポイント

次の5年間を見据えた病院経営のため

に

＜看護管理コー＞AC2401，2402

管理者としてこれだけは知っておきたい労務管

理入門

コンピテンシー・モデルを用いた人材の評価と育

成

＜全体研修コース＞CJ2406

みんなでめざす「ハラスメントのない職

場」とは

＜看護管理コー＞AC2403

看護管理者から始めるレジリエン

ス

＜看護共育コース＞ALB2453

これからのコーチング、ファシリテー

ション

<全体研修コース＞CL2407

医療者として知っておきたい「患者の権

利」ー相互理解の為のコミュニケーション

<中堅コース＞AB2460

地域の暮らしを支えるための訪問看

護師との連携

＜看護のプロフェッショナル＞

GT2454

人を支え地域を支える看護職に

求められる力とは

＜看護管理コー＞AC2405

目標管理の期末評価

法人内研修 看護・介護管理者
片山部長　18

メンタルヘルス

診療報酬　17

笠部長（医療）原田統括（介護）

渡邊副センター長（在宅・訪看）
岡本師長　21 渡邊副センター長　19 坂本主任　16 西主任　20

院外講師　18

コミュニケーション
木村　15 中村主任　20 青木師長 17

岡嶋師長 21

スタッフのモチベーションをあげる

コミュニケーション術
上野師長 21

学研eラーニング

全体研修コース

看護管理コース

看護のプロフェッショナル

看護のフロントランナーズ

ミミガクコース

＜全体研修コース＞CL2400

速報　令和6年度診療報酬改定

＜全体研修コース＞CL2401

令和6年度診療報酬改定のポイント

次の5年間を見据えた病院経営のため

に

＜看護管理コー＞AC2401，2402

管理者としてこれだけは知っておきたい労務管

理入門

コンピテンシー・モデルを用いた人材の評価と育

成

＜全体研修コース＞CJ2406

みんなでめざす「ハラスメントのない職

場」とは

＜看護管理コー＞AC2403

看護管理者から始めるレジリエン

ス

<全体研修コース＞CL2407

医療者として知っておきたい「患者の権

利」ー相互理解の為のコミュニケーション

＜看護のプロフェッショナル＞GT2454

人を支え地域を支える看護職に求めら

れる力とは

＜看護のフロントランナーズ＞

GU2401、2451

スマート・ホスピタルで進化を遂げる

看護の人材育成と質向上

地域連携に変革をもたらし、患者・

家族を支える

＜ミミガクコース＞FC2403

これからの自院の舵取り、見えて

ますか？

＜看護管理コー＞AC2405

目標管理の期末評価

院内研修 病棟担当者・木村 新人OR参加 1～５
プリセプター会

＜1か月評価＞

振り返り①

（日常生活援助）

プリセプター会

＜3か月評価＞

振り返り②

（看護過程）

振り返り③

（看護過程　関連図）

プリセプター会

＜6か月評価＞

振り返り④ 振り返り⑤ 年度末振り返り研修

＜ポートフォリオ＞

学研eラーニング
全体研修コース

基礎習得コース

　＜全体研修コース＞CK2401

挨拶からはじまる接遇マナー

＜全体研修コース＞CB2401

感染対策の基本を学ぶ！標準予防

策とゾーニング

＜看護共育コース＞ALA2453

メンバーシップ・フォロワーシップーみんなでつくる

働きやすい看護チームー

＜基礎習得コース＞AA2401

実践！アセスメント能力を高めるフィジ

カルイグザミネーション

＜基礎習得コース＞AA2451

そのバイタルサインは何を示す？ー

患者の現在を見極め、未来を見

通すー

＜基礎習得コース＞AA2412

今学び直す看護過程ー知識と経

験をつなげようー

＜基礎習得コース＞AA2403

もう怖くない！患者の安全・安楽を守

排痰・吸引スキルを身に着けよう

＜基礎習得コース＞AA2461

患者が見える、ケアが伝わる看護記録

＜基礎習得コース＞AA263-1,2

AA2464

ある新人看護師の完璧なる一日

（日勤・夜勤・タイムラインのつくり

方）3日坊主にならない入職後の

学習方法

＜基礎習得コース＞AA2453

知っておきたい与薬の基本ー安全

で効果的な薬物療法のためにー

＜基礎習得コース＞AA2407

基礎から学ぶ臨死期のケアー人

の最後に立ち会うということー

＜全体研修コース＞CD2401

臨床倫理入門ーともに納得できる意

思決定支援のためにー

院内研修
上野回復期病棟師長

（日程未定）
食事介助（講師：言語聴覚士） 接遇（講師：笠部長） おむつ交換（上野） 移乗動作（講師：理学療法士） 認知症ケア（上野） 口腔ケア（講師：歯科衛生士）

学研eラーニング
看護補助者コース

介護基礎・実践コース

＜看護補助関連コース＞

BAA2401　医療制度の概要及び病

院の機能と組織の理解

BAA2402　チームの一員としての看護

補助者業務の理解

＜看護補助者関連コー＞BAA2411

食事のお世話～食事介助の基本～

＜介護基礎コース＞KGA2401

老化の基礎知識、老化に伴う心身の変化と特

徴、身体的機能の変化と日常生活への影響

＜看護補助者関連コース＞

BAA2405　接遇・マナーの基本～患

者・家族へのかかわり方～

BAA2406　倫理の基本～医療機関

において求められる倫理的な行動～

＜介護基礎コース＞KGA2402

高齢者に多い病気とその特徴、観

察のポイントと対処方法、日常生

活の支え方

＜看護補助者関連コース＞

BAA2410　排泄のお世話～排

尿・排便のお世話・おむつ交換な

ど～

＜介護基礎コース＞

KGA2460　寝返りから立位動作まで

の介助

＜介護基礎コース＞

KGA2461　車いす移乗の介助

＜介護基礎コース＞KGA2468

虐待・身体拘束防止の介護ケア

＜看護補助者関連コース＞

BAA2418　認知症患者の対応 ＜看護補助者関連コース＞

BAA2413　口腔ケア

教育委員会
全体研修

ラダ―別コース
外来 透析センター 回復期リハ病棟 一般病棟 緩和ケア病棟 外来 透析センター 回復期リハ病棟 一般病棟 緩和ケア病棟 外来 透析センター

基礎コース
森IV認定担当主任

Tulmus視聴

BAA2416-a　医療安全の基礎知

識CB2401-a　感染対策の基本と

標準予防策

TuLMSによる補講＋テスト

AA2453　知っておきたい与薬の基

本AA2459　これであなたも静脈・静

脈留置マスター

TuLMSによる補講＋テスト

AA2404-a　輸液ポンプの基本

AA2404-b　シリンジポンプの基本

TuLMSによる補講＋テスト

TuLMSによる補講＋テスト TuLMSによる補講＋テスト TuLMSによる補講＋テスト

技術演習

森IV認定担当看護師

（10/5．10/19）

技術演習

森IV認定担当看護師

10月の実施状況で予定

認定申請

認定試験

（筆記と実技）

（1/11）

認定審査 終了証交付

インストラクターコー

ス

森IV認定担当主任

釜賀看護師

薬剤師

AB2402-a　がん薬物療の基礎

AB2401-c 　代表的な抗がん薬の

特徴

講義受講+ポストテスト

AA2453　知っておきたい与薬の基

本AA2459　これであなたも静脈・静

脈留置マスター

講義受講+ポストテスト

AB2457　めざせスペシャリスト AA2461

ドレーン・チューブ挿入中の患者の管理とケア

講義受講+ポストテスト

TuLMSによる補講＋テスト TuLMSによる補講＋テスト TuLMSによる補講＋テスト

技術演習

森IV認定担当看護師

（10/12．10/26）

技術演習

森IV認定担当看護師

（11/9．11/16）

認定申請

認定試験

（筆記と実技）

（1/18．1/25）

認定審査 終了証交付

病院必

須

病院全体必須研

修
各該当委員会・部署

感染

感染対策委員会

医療安全

医療安全委員会

医薬品

 薬局

感染

感染対策委員会

医療安全

医療安全委員会

医療機器

CE

報告会・リフレッ

シュ
教育委員会

部署目標発表会

23

リフレッシュ研修会

26

上半期院外全体研修会

24

下半期院外研修報告会

28

＜年度テーマ＞

高齢者ケア

・心不全

・認知症

・摂食嚥下

教育委員会

認知症研修受講者

セラピスト

＜認知症・高齢者コース＞BD2451

＜看護編１＞現場で役立つ！認知

症のアセスメントとケア

＜看護編１事例動画＞ＢＤ2452

心臓リハビリテーション（PT）23

＜認知症・高齢者コース＞BD2406

高齢者心不全患者のケア

＜認知症・高齢者コース＞BD2453

＜看護編2＞現場で役立つ！認知症の方へ

のコミュニケーション・環境調整

＜看護編２事例動画＞ＢＤ2454

＜認知症・高齢者コース＞BD2405

サルコペニア・フレイル予防のために看

護師ができること

摂食嚥下支援（ST）22

＜認知症・高齢者コース＞

BD2456

安全・安楽・自立・QOLを意図し

た食事介助技術（小山先生）

認知症患者の倫理的課題　26

＜認知症・高齢者コース＞

BD2404

＜倫理編＞認知症患者の日常ケ

アで生じる倫理的課題

認定看護師
WOC

PCN（ACP)

褥瘡・スキンケア

赤塚WOC

ACP①

松岡PCN

褥瘡・スキンケア

赤塚WOC

ACP②

松岡PCN

外来
部署目標

担当：松坂Ns 感染（髙木Ns） 医療安全(森） 担当：田中Ns 担当：岩崎Ns 担当：西Ns 感染（鶴田Ns） 医療安全（森） 担当：丸山Ns 担当：松本Ns 担当：木本Ns

透析
部署目標

透析患者のバイタルと観察ポイント バスキュラーアクセス管理 災害対策管理 透析装置のトラブル ACLS（医療安全研修） 標準予防策の実施（感染研修 体重測定の重要性 フットケア・患者指導と教育
透析患者の食事・注意すべきポイ

ント

インシデント事例から学ぶ（医

療安全）
透析患者の精神・心理と家族支援

回復期
部署目標

FIM、病床管理について BLS,急変シミュレーション（SM） 感染対策 業務改善 看護記録、計画について
認知症事例検討

急変シミュレーション
ACP事例検討 摂食嚥下について

感染対策
急変シミュレーション 医療安全（KYT）

一般
部署目標　病棟目標、看護必要度、

病床管理

業務委員（業務改善、業務量調

査）ACLSアルゴリズム

急変時シュミレーション

コミュニケーション・接遇
緩和ケア病棟研修報告

急変時シュミレーション
認知症について、事例検討

医療安全

急変時シュミレーション
ACP事例検討

褥瘡

急変時シュミレーション
看護必要度、記録

感染

急変時シュミレーション
医療安全

認知症について、事例検討

急変時シュミレーション

緩和
部署目標

 ACP  担当：田中PCN
痛みの診断とケア　担当：上妻Dr BLS　担当：高橋

当院採用オピオイドについて

担当：薬局
麻薬の換算　担当：Ns

痛み以外の症状のケア

担当：Ns

心理的、社会的アプローチ

担当：Ns
スピリチュアルペイン　担当：Ns BLS　担当：高橋 家族へのケア　担当：Ns 医療安全　担当：高橋、岩永 医療安全　担当：高橋、岩永

集合研修 　　　老健全体 処遇改善について BCP研修 身体拘束適正化（虐待防止） 個人情報保護

　　　　　入所
部署目標　緊急連絡体制について

業務改善・接遇
腰痛対策・口腔ケア 食中毒予防について ACPについて リスクマネジメント 救急蘇生法 介護保険の理解 感染予防について 人権問題について 基本的な防火対策理解 褥瘡予防について 認知症と認知症ケア

通所リハビリ 通所リハビリの目標設定 接遇・入浴について 介護保険改定について アンガーマネジメントについて 救急蘇生法・急変時の対応
送迎について

（IAレポート集計）
認知症と認知症ケアについて プライバシー保護

感染予防及び食中毒予防につい

て嚥下について
口腔ケアについて

事故発生予防・再発防止

ヒヤリハットへの対応
倫理と法令遵守

看護師（通所・入所）

 （BD2406-a)

高齢心不全患者の特徴

(BD2403-a)

ヒヤリハット事例から対策行動を

考える

（AA2455)

「わかる」が「できる」になる急変

対応

（CJ2406-a)

ハラスメントが起きやすい？医療現

場の環境

(AB2462)

創傷管理の基本とドレッシング

材・外用薬使用

（BAA2418-ｃ）

認知症患者に対する対応

介護士（入所）

（KGD2453)

介護の現場の接遇・マナー

（KGA2467)

　根拠が分かる実践口腔ケア

（KGD2404-ｂ）

（KGD2404-ｃ）

（KGB2456)

　介護職員の為の看取り実践

（KGD2461)

（KGD2402-a)

(KGD2456）

　介護予防及び重度化防止

(KGD2454）

介護スタッフに必要な倫理

（KGD2457)

ここだけは押さえておきたい！介護施

設のための感染予防

（KGD2401-ｃ)

虐待・身体拘束を無くすための取り

組み

（KGD2451)

介護職員一人一人が考える災害

対策の基礎

（KGB2454)

瘡を作らない介護の考え方教

えます

（KGA2403-a)

　認知症の基礎知識

キャリアアップ研修 在宅教育担当 部署目標 食中毒予防（感染） 虐待・拘束 認知症 BCP災害 感染対策 　　　　　　　　　BLS KYT

学研eラーニング

基礎習得コース

中堅コース

看護研究コース

グローバルセミナーコース

認知症・高齢者コース

CJ2405-b

身体拘束の倫理的なジレンマ

AA2461

患者が見える、ケアが伝わる看護記

録

AP2403-a

身体拘束の現状と課題

BD2402-c

事例にみるケアポイント
選んで1研修

AB2410-b

改正法にみる虐待防止に向けた

体制づくりの必要性

CH2404-ｃ

災害時の医療ニーズに応える多職種

間との連携

CB2404-ｃ

アウトブレイク発生時の対応 選んで1研修
AB2451

チームで取り組む急変対応

AＣ2406－ｄ

中堅看護師のモチベーション

CＡ9999

動画で実践！みんなで取り組む

ＫＹＴ

★集合研修（看護介護部主催）：第４木（一回）　13：30～　　　　ラダー別研修：第３火・木　13：30～　17:00～（計2回）　　各４５分程度 管理者研修：第３金　17：00～ IVナース第２・４土　13：30～

★ポイント制に伴い学研視聴個人項目視聴3コマ+加算

キャリアアップ研修

学研eラーニング

看護補助者

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

ラ

ダ

ー

別

研

修

新人

ラダー

Ⅳ

ラダー

Ⅴ・

マネジ

メント

2024 年度　鶴田病院　看護・介護部　年間研修計画表　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
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